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Pago de Exceso de Licencias por Enfermedad conforme a la Orden Ejecutiva 2013-035

El pasado 9 de mayo de 2013 se emitié la Orden Ejecutiva 2013-035 con el objetivo de enmendar la
Orden Ejecutiva 2013-014 a los fines de autorizar el pago del exceso acumulado de licencias por
enfermedad correspondiente al afio natural 2012. Ademds, dicha Orden instruyd al Director de la
Oficina de Gerencia y Presupuesto a establecer todos los procedimientos necesarios para su
implementacion y a fiscalizar el cumplimiento por todas las agencias con sus disposiciones.

Previamente, la Oficina de Gerencia y Presupuesto habia emitido la Carta Circular (CC) 110-2013
estableciendo directrices generales para proveer informacion a la OGP sobre el costo de la liquidacion
del exceso de la licencia de enfermedad y la proyeccidn presupuestaria de cada Agencia. Igualmente, se
establecié que solamente aquellas agencias que cumplieran con la Carta Circular serian consideradas
dentro del plan de mitigacién para el pago del exceso de enfermedad de forma escalonado.

Conforme a la informacién provista por las agencias, la situacion fiscal general del Gobierno y el marco
juridico antes descrito, se autorizan los desembolsos de fondos publicos para el pago del exceso de la
licencia por enfermedad en las siguientes fechas:

A. 15 de mayo de 2013: Departamento de Educacién (Maestros)

B. 31 de mayo de 2013: Se incluyen agencias que cumplieron con los requisitos establecidos en la
CC 110-2013. Se dispone ademas que el pago se realizard a través de las cuentas identificadas
por cada agencia en la certificacién de fondos que le remitieran a la OGP, la cual ademas
certifica que dicho pago no implica asignacidn de recursos adicionales para la agencia.
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Consejo de Educacién de Puerto Rico

Administracion de Asuntos Energéticos

Administracidn de Asuntos Federales de Puerto Rico

Administracion de Desarrolio Socioecondmico de la Familia

Administracidn de Familias y Nifios

Administracion de {a Industria y el Deporte Hipico

Administracion de Recursos Naturales

Administracién de Rehabilitacién Vocacional

Administracion de Servicios de Salud Mental y Contra la Adicciéon

Administracion para el Cuidado y Desarrollo Integral de la Nifiez (ACUDEN)

Administracién para el Desarrollo de Empresas Agropecuarias

Agencia Estatal para el Manejo de Emergencias y Administracién de Desastres

Autoridad de Conservacidn y Desarroilo de Culebra

Autoridad de Desperdicios Solidos de Puerto Rico

Colegio Universitario de Justicia Criminal

Comisidn Apelativa del Servicio Pablico

Comision de Investigacidn, Procesamiento y Apelacion

Comisidn de Servicio Pubtico

Compafifa de Parques Nacionales de Puerto Rico

Compaiifa para el Desarrollo Integral de la Peninsula de Cantera

Corporacién de las Artes Musicales

Corporacidn de Puerto Rico para la Difusidn Pablica

Corporacion del Centro de Bellas Artes de Puerto Rico

Corporacion del Conservatorio de Musica de Puerto Rico

Corporacion del Proyecto ENLACE del Cafic Martin Pefia

Corporacidn para el Desarrollo de las Artes, Ciencias e Industria Cinematografica de Puerto Rico

Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico

Cuerpo de Emergencias Médicas de Puerto Rico

Departamento de Asuntos del Consumidor

Departamento de Estado

Departamento de Hacienda

Departamente de Justicia

Departamento de fa Vivienda

Departamento de Recreacién y Deportes

Departamento de Recursos Naturales y Ambientales

Departamento de Salud

Departamento de Transportacion y Gbras Publicas

Departamento del Trabajo y Recursos Humanos




3Agencuas que estan autorlzadas a pagar el exceso de Ia ilcenua de enfermedad el 31 de mayo
!de 2013 : : -

Escuela de Artes Plastlcas

Guardia Nacional de Puerto Rico

Instituto de Ciencias Forenses

Instituto de Cultura Puertorriqueia

Junta de Calidad Ambiental

Junta de Planificacién

Junta de Relaciones del Trabajo

Oficina de Administracién de las Procuradurias

Oficina de Asuntos de la Juventud

Oficina de Capacitacion y Asesoramiento en Asuntos Laborales y de Administracién de Recursos
Humanos (OCALARH)

Oficina de Gerencia de Permisos

Oficina de Gerencia y Presupuesto

Oficina de la Procuradora de las Mujeres

Oficina de Servicios con Antelacion al Juicio

Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

Oficina del Gobernador

Oficina del Inspector General del Gobierno de Puerto Rico

Oficina del Procurador de las Personas con Impedimentos

Oficina del Procurador de las Personas Pensionadas y de la Tercera Edad

Oficina Estatal de Conservacion Histdrica

Secretariado del Departamento de la Familia

C.

l.as siguientes agencias, que se detalian a continuacidn conforme a la informacidn provista a la
OGP requieren una asignacién de recursos adicionales para este pago y han sometido
planteamientos ante nuestra agencia, recibirdn una comunicacion individual detallando las
condiciones bajo las cuales se realizara el desembolso:

i planteamlento)

Administracion de Sustento de Menores 31/mayo/2013

Departamento de Correccidn y Rehabilitacién 31/mayo/2013
Salud Correccional 31/mayo,/2013
Departamento de Agricultura 31/mayo/2013
Departamento de Educacidn (personal no docente) | 31/mayo/2013
Junta de Libertad bajo Palabra 31/mayo/2013

Policia de Puerto Rico 15/juniof2013




D. Las agencias que se detallan a continuacion no remitieron la informacion solicitada por la OGP
en la CC 110-2013 por lo que nuestra agencia carece, en este momento, de criterios para
autorizarlas a pagar el exceso de {a licencia por enfermedad. Conforme al derecho vigente y
concretamente a la Seccidén 14 de la Resolucion Conjunta Nim. 83 de 1 de julio de 2012, a las
Ordenes Fjecutivas 2013-014 y 035, y las recientes comunicaciones de la OGP, estos
desembolsos requerirdn autorizacidon de nuestra oficina. Cada jefe de agencia es
individualmente responsable de velar que los desembolsos de fondos piblicos sean realizados
mediante ia correspondiente autoridad de Ley.

Administracién de Desarrollo Laboral

Administracidn de Seguros de Salud de Puerto Rico
Administracidn de Servicios Médicos de Puerto Rico

Comisiéon de Desarrollo Cooperativo de Puerto Rico

Corporacion de Industrias de Ciegos, Personas Mentalmente
Retardadas y Otras Personas Incapacitadas de Puerto Rico
Junta Revisora de Permisos y Uso de Terrenos

Cficina del Coordinador General para el Financiamiento
Socioecondmico y la Autogestion

Cficina del inspector General de Permisos

Oficina del Procurador de la Salud

Oficina del Procurador del Veterano de Puerto Rico
Autoridad Metropolitana de Autohuses

La OGP continuara su comunicacién abierta con todas las agencias de manera tal que los objetivos
eshozados en la OE-2013-035 y las comunicaciones previas relativas al manejo presupuestario saludable
se cumplan cabalmente. Por ello se exhorta a las agencias a comunicarse con nuestra oficina para
discutir cualauier inquietud o duda en cuanto al alcance de este Memorando General o las Carfas
Circulares previas.




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
LA FORTALEZA
SAN JUAN, PUERTO RICO

Boletin Administrativo Niim. OE-2013-035

ORDEN EJECUTIVA DEL GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO
DE PUERTO RICO, HON. ALEJANDRO ). GARCIA PADILLA, PARA
ENMENDAR EL BOLETIN ADMINISTRATIVO NUM. OE-2013-014 A LOS
FINES DE AUTORIZAR EL PAGO DEL EXCESO ACUMULADO DE LICENCIAS
POR ENFERMEDAD CORRESPONDIENTE AL ANO NATURAL 2012

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

En enero de este afio, la Administracion actual enfrenté un déficit
potencial estimado en aproximadamente $2.1 billones. Ademaés, el |
Departamento de Hacienda enfrentaba una situacion precaria en la
cual se proyectaba una insuficiencia en caja al cierre del afo fiscal de

aproximadamente $400 millones.

Debido al riesgo de que el afio fiscal cerrara con un déficit y se
afectara el servicio directo a la ciudadania en la operacién del
Gobierno, el 28 de febrero de 2013, se promulgdé el Boletin
Administrativo Nim. OE-2013-014 (OE -2013-014) el cual, entre otras
disposiciones, prohibe, al amparo de la Seccién 14 de la Resolucion
Conjunta 83-2012, a las agencias que se rigen bajo la Ley 184-2004,
segun enmendada, conocida como la “Ley para la Administracion de
los Recursos Humanos en el Servicio Publico”, y cuyos gastos de
funcionamiento se sufragan por el Fondo General, que realicen el pago
de la liquidacién del balance de las licencias de enfermedad

acumuladas en exceso de noventa (90) dias para el afio natural 2012.

Desde ese entonces, esta Administracion ha tomado medidas exitosas
para reducir el déficit potencial estimado. Por su parte, el
Departamento de Hacienda ha tomado medidas agresivas de cobro, las
cuales han reducido significativamente la insuficiencia de recaudos de
$910 millones hasta aproximadamente $445 millones, segun los
estimados de marzo 2013. Ademadas, la Oficina de Gerencia y
Presupuesto ha tomado acciones de control de gastos que reducen el
sobregasto estimado a $50 millones, incluyendo las congelaciones de |
saldos libres en partidas presupuestarias operacionales dispuestas en |
la referida OE-2013-014. Por otro lado, el Banco Gubernamental de
Fomento ha tomado acciones decisivas crediticias, tales como la
abarcadora Reforma del Sistema de Retiro dispuesta en la Ley 3-2013,

y la ejecucion de la transaccién de financiamiento deficitario




POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

contemplada en el presupuesto del afio fiscal 2013, que allegé $332

millones en recursos al presupuesto vigente.

Segtin las proyecciones de marzo 2013, se estima un déficit potencial
de $495 millones. Por lo que, el Departamento de Hacienda, la Oficina
de Gerencia y Presupuesto, y el Banco Gubernamental de Fomento
continuardn con un plan de accién para cerrar la brecha potencial,
incluyendo, entre otras medidas, la implantacién de la primera
amnistia con cobertura a las deudas por concepto del impuesto sobre
ventas y uso (IVU), la ejecucién por el BGF del refinanciamiento de los
bonos de obligacién general por la cantidad de $775 millones
contemplados en el presupuesto y, por otro lado, la fiscalizacién
continua de la Oficina de Gerencia y Presupuesto sobre la compra de
materiales y suministros y la contratacién de servicios profesionales

que no sean indispensables.

La caja del Departamento de Hacienda estd sustancialmente en
mejores condiciones que al momento de la emisién de la OE-2013-
014. En aquel momento, se proyectaba un déficit de caja de sobre
$400 millones al 30 de junio de 2013. Sin embargo, actualmente se
estima un déficit de caja menor de $100 millones para el cierre del afio
fiscal. Ademds, con el comienzo del afio fiscal, entraran en vigor
medidas adicionales de recaudos con un efecto incremental
aproximado de $1.3 billones, los cuales fortalecerdn la capacidad del
Gobierno de cumplir con sus compromisos y de cubrir asignaciones

presupuestarias con los recursos adecuados.

Esta Administracién estd firmemente comprometida con los
servidores publicos, quienes son la espina dorsal del Gobierno del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, asi como con tomar las medidas
necesarias para allegar recursos suficientes al presupuesto, de modo
que no se interrumpan o perjudiquen los servicios a la ciudadanfa. En
ese sentido, los estimados y proyecciones establecen que el déficit
potencial seguira reduciéndose con las medidas mencionadas. Por tal
razén, es menester, que allegados los recursos necesarios, se cumpla |
con el compromiso de pagar el exceso acumulado por concepto de las |

licencias de enfermedad para el afio natural 2012.

YO, ALEJANDRO ]. GARCIA PADILLA, Gobernador del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, en virtud de los poderes inherentes a mi

cargo y de la autoridad que me ha sido conferida por la Constitucion y
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CUARTO:

QUINTO:

SEXTO:

PRIMERO:

SEGUNDO:

TERCERO:

las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, por la presente

dispongo, ordeno e instruyo lo siguiente:

Se deroga el acapite SEGUNDO del Boletin Administrativo Num. OE-
2013-014, que prohibe a cualquier agencia, instrumentalidad o
corporacién ptblica cuyos gastos de funcionamiento se sufragan en su
totalidad o en parte por el Fondo General, que utilicen fondos publicos,
independientemente de su origen, para cubrir el pago de la liquidacion

de licencias por enfermedad.

Se ordena a los Jefes de Agencias y Directores Ejecutivos obligados por
la OE-2013-014 que, en cumplimiento con las directrices del Director
de la OGP, identifiquen ahorros o fuentes de fondos alternas
incluyendo, como primera opcién, ingresos que puedan utilizar para
cubrir el costo del pago de la liquidacion de licencias por enfermedad

con un minimo impacto a su presupuesto del Fondo General.

Se instruye al Director de la Oficina de Gerencia y Presupuesto a que
realice las transferencias de las reservas creadas por la OE-2013-014
para cubrir el pago de las liquidaciones por licencias de enfermedad
en exceso, en aquellos casos donde la agencia demuestre que no
cuenta con los ahorros, fondos propios u otros origenes suficientes
para cubrir los pagos aqui dispuestos, asi como para utilizar
cualesquiera otros fondos legalmente aplicables para estos propositos.
La Secretaria de Hacienda tendra la facultad de escalonar los pagos de
las liquidaciones de licencias por enfermedad en exceso para el afio

natural 2012, de modo que no se afecte el flujo de caja del Gobierno.

Esta Orden Ejecutiva no altera las disposiciones de la OE-2013-014
relacionadas con la congelacién de gastos, o la delegacion de poderes

al amparo de la Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto.

El Director de la Oficina de Gerencia y Presupuesto establecera todos
los procedimientos necesarios para implementar esta Orden Ejecutiva
y fiscalizar su cumplimiento por todas las agencias, incluyendo la f

preparacion de la reglamentacién correspondiente.

Alos fines de esta orden, el término “agencia” significa cualquier junta,
cuerpo, tribunal examinador, comisién, oficina independiente,
divisién, administracién, negociado, departamento, autoridad,

funcionario, persona, entidad y cualquier instrumentalidad o




dependencia de la Rama Ejecutiva del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico. Incluird también a las corporaciones publicas, en tanto y en
cuanto lo dispuesto en esta Orden Ejecutiva sea compatible con su

ordenamiento regulador.

SEPTIMO: Las disposiciones de esta Orden Ejecutiva son independientes y
separadas unas de otras y si un tribunal con jurisdiccion y
competencia declarase inconstitucional, nula o invalida cualquier
parte, seccién, disposiciéon u oracién de esta Orden Ejecutiva, la
determinacion a tales efectos no afectard la validez de las

disposiciones restantes, las cuales permanecerdn en pleno vigor.

OCTAVO: DEROGACION. Esta Orden Ejecutiva deja sin efecto cualquier otra
Orden Ejecutiva que en todo o en parte sea incompatible con ésta,

hasta donde existiera tal incompatibilidad.

NOVENO: VIGENCIA Y PUBLICACION. Esta Orden entrardA en vigor

inmediatamente. Se ordena su més amplia publicacion.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, expido la presente Orden Ejecutiva

bajo mi firma y hago estampar en ella el gran sello del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, en San Juan de Puerto Rico, hoy T de
mayo de 2013.

RO J. GARCIA PADILLA
OBERNADOR

Promulgadaie erdo con la ley, hoy 7 de mayo de 2013.

\VID H. BERNIER RIVERA
SECRETARIO DE ESTADO
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